Необходимые изменения в имеющихся условиях в соответствии с приоритетами ООП НОО школы 

	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственные

	1.
	Создание электронных ресурсов, обеспечивающих деятельность учителя начальных классов
	В течение года
	Зам. директора
по УВР

	2.
	Приобретение технических средств:
- мультимедийный проектор и экран;
- МФУ;
- цифровой фотоаппарат;
- интерактивная доска.
	В соответствии с планом
	Директор

	3.
	Приобретение дополнительной литературы (издания по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, экологии, правилам безопасного поведения на дорогах)
	В течение года
	Администрация, библиотекарь





Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований основной образовательной программы образовательной организации является создание и поддержание развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся.
 Созданные в школе, реализующей ООП НОО, условия:  соответствуют требованиям ФГОС НОО;  обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы образовательной организации и реализацию предусмотренных в ней образовательных программ; 
 учитывают особенности образовательной организации, ее организационную структуру, запросы участников образовательного процесса; 
 предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия.
 Определяя в качестве главных составляющих нового качества общего образования уровень профессионального мастерства учительских кадров, а также улучшение условий образовательного процесса и повышение содержательности реализуемой ООП НОО, механизмы достижения целевых ориентиров направлены на решение следующих задач:
 − развитие учительского потенциала через обеспечение соответствующего современным требованиям качества повышения квалификации учителей, привлечение молодых педагогов в школу;
 − совершенствование системы стимулирования работников ОО и оценки качества их труда; 
− совершенствование школьной инфраструктуры с целью создания комфортных и безопасных условий образовательного процесса в соответствии с требованиями СанПиН; − оснащение школ современным оборудованием, обеспечение школьных библиотек учебниками (в том числе электронными) и художественной литературой для реализации ФГОС;
 − развитие информационной образовательной среды; 
 − повышение энергоэффективности при эксплуатации здания;
 − развитие системы оценки качества образования; 
− создание условий для достижения выпускниками начального уровня обучения высокого уровня готовности к обучению в среднем звене и их личностного развития через обновление программ воспитания и дополнительного образования; 
− повышение информационной открытости образования.
Контроль за состоянием системы условий реализации ООП НОО

       Контроль за состоянием системы условий осуществляется через систему электронного мониторинга ОУ. 
Информационное сопровождение мероприятий комплекса мер предусматривает освещение хода его реализации на сайте школы.
    Результатом реализации ООП НОО станет повышение качества предоставления общего образования, которое будет достигнуто путём создания современных условий образовательного процесса и роста эффективности учительского труда.
  Ключевым индикатором будет являться удовлетворенность качеством образования педагогических работников, родителей, учащихся, определяемая по результатам социологических опросов.



